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DECLARACION DE

RESPONSABILIDAD

El presente documento contiene informacion veraz y
suficiente respecto al desarrollo de las actividades del
Fondo Social TPPARACAS durante el afio 2017. Sin per-
juicio de la responsabilidad que compete al emisor, los
firmantes se hacen responsables de su contenido con-

forme a las disposiciones legales aplicables.

Paracas, abril de 2018

Sergio Nichele Junior Freddy Pareja Chacaltana
Presidente del Consejo Directivo Gerente General
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Mensaje del presidente

Me es grato presentar la Memoria Anual de
Fondo Social TPPARACAS 2017. Este afo ha
sido un periodo de trabajo muy intenso, en
el cual, se han ejecutado proyectos impor-
tantes, especialmente en el rubro de salud y
educacion. Por medio de esta Memoria Anual
gueremos compartir con todos ustedes los
principales logros alcanzados.

La intervencién en salud ha sido debido a
las deficiencias nutricionales en la infancia
que afectan el crecimiento y desarrollo de
los bebes. En Pisco, a inicios del afio 2016
el porcentaje de anemia estaba por encima
del 30% y conocedores de las consecuencias
negativas de esta situacidn, decidimos inter-
venir. En alianza con el MINSA, contratamos
un equipo de profesionales y técnicos de la
salud para que luchen frontalmente contra
la anemia y para nuestra satisfaccién, estos
trabajos coordinados estan dando sus frutos.

Otro tema relacionado a la salud, al turismo
y al cuidado del medio ambiente; nos lle-
vd a donar un tractor y una maquina limpia
playa para las municipalidades de Paracas
y Pisco. Estas playas son visitadas por miles
de usuarios durante todo el afio, y de esta
manera apoyamos los esfuerzos de las au-
toridades respecto a las acciones que se to-
man por mantenerlas limpias y saludables.

En Educacidn, se inicié con el proyecto “Mate-
matica para todos” - nivel inicial de 4 y 5 afios,
gue busca promover el gusto por las matema-
ticas, fortalecer el razonamiento ldgico y de-
sarrollar habilidades para resolver situacio-
nes reales. También se implementd la Beca
TPPARACAS para estudiantes de SENATI Pisco,
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gue busca reconocer el esfuerzo del estudian-
te de escasos recursos econémicos y alentar
la formacidn técnica.

Otra intervencion fueron los talleres para pa-
dres de familias. Tratamos el tema de “¢Cémo
elevar la autoestima de nuestros hijos?”. Es
importante que los padres de familias iden-
tifiguen qué acciones generan un impacto
negativo en la formacién de nuestros hijos y
cuales hay que potenciar para que aprendan
a quererse, valorarse y estén mejor prepara-
dos para su vida adulta.

Los datos que presentamos en esta memoria
anual 2017 son un testimonio del compromi-
so del Fondo Social TPPARACAS con las fami-
lias de Pisco y sus Distritos.

Sergio Nichele Junior
Presidente Consejo Directivo
Fondo Social TPPARACAS
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PERFIL DE LA ASOCIACION

Objetivo Tener en los préoximos 3 afios un reconocimiento positivo, principalmente
de la poblacién de Paracas. De esta manera, seremos socios estratégicos de
su crecimiento y sostenibilidad.

General

Somos una Asociacién Civil sin fines de lucro creada el 05 de enero del
(ORIl 2015, amparada por el D.S. N° 082-2008-EF, modificado por el Decreto
[Zolle[dYelolleIN Legislativo No. 996 y su reglamento aprobado por D.S N° 238-2016 EF. ,
UGV que busca administrar los recursos econdmicos en programas de caracter
social destinados a la ejecucidn de los proyectos en beneficio de la zona de
la influencia de la Concesién de TPPARACAS.

(O 1. Asamblea General.
conforman el g} Consejo Directivo.
FondO Social 3. Gerencia_

ULZLZIZNIE 4. Consejo Vigilancia.

éComo se
Vil a8 E! 3% de la facturacion anual de TPPARACAS se destina al Fondo Social
=i o hrelae]l 1 PPARACAS, este dinero solo puede invertirse en la provincia de Pisco.

TPPARACAS?

Contribuir de manera eficiente al desarrollo social y econdmico de la
provincia de Pisco. Esto se lograra a través de la inversidn en tres prio-
ridades:

eDesarrollo de capacidades humanas y provisién de servicios basicos
que contribuyan a reducir los niveles de desnutricidon en la poblaciéon
infantil, mejorando los estandares e infraestructura de los servicios de NI NIt
educacidn, salud y saneamiento.

eEjecutar proyectos de infraestructura y servicios basicos: Salud, Edu-
cacion, Vias de acceso, Electrificacion, Agua, Saneamiento, y Capacita-
ciones Técnicas.

eEjecutar proyectos para la generacion de empleo productivo en acti-
vidades que agreguen valor a la sociedad.

Ser reconocidos en los préximos 10 afios como el principal apoyo pri-
vado en la ejecucidon de programas sociales para el desarrollo de la Nuestra Vision
zona de influencia del TPPARACAS.




PARACAS

Paracas significa «lluvia de arena» de las palabras
qguechua: Para (lluvia) y Aco (arena), Paraaco, cas-
tellanizado a «Paracas», es una capital del distrito
portuario de la costa sur del Perd, capital del ho-
maonimo distrito, en la provincia de Pisco, dentro
del departamento de Ica.

Paracas, abarca una superficie de 335,000 hecta-
reas, de las cuales 117,406 son de tierra firme y
217,594 de aguas marinas. Los visitantes de Para-
cas, gustan de observar los diferentes ecosistemas,
los restos arqueoldgicos de la cultura Paracas, el
lugar donde desembarcé San Martin y la gran di-
versidad de fauna marina existente en la zona.

Se encuentra en la costa este de la bahia de Para-
cas, al norte de la peninsula del mismo nombre.
Se ubica a 22 km al sur de Pisco, a 75 km de Ica y
a 261 km de Lima. Su clima tiene una temperatura
promedio anual de 22 °C y es mayormente solea-
do. Es un territorio muy ventoso cuyas fortisimas
corrientes de aire portadoras de arena, conocidas
como paracas, tienen una velocidad media de 25
km/h y con maximas de 60 km/h.

Las principales atracciones:

- Reserva Nacional de Paracas.

- Marina Turistica de Paracas.

- Museo Juan Navarro.

- Museo Julio C. Tello

- Candelabro Islas Ballestas

- Embarcadero Islas Ballestas.

- Playas.

Paracas se ha convertido, en una de las zonas tu-
risticas mas atractivas de toda la costa peruana.
Esto se debe a su gran diversidad de fauna y flo-
ra conservadas en la Reserva Nacional de Paracas,
convirtiendo al area en la Unica protegida de todo
el pais. Se pueden observar delfines, pingliinos de
Humboldt, lobos marinos, parihuanas, entre otros,
gracias a las distintas excursiones que se ofrecen
al turista.

MEMORIA 2017 -
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FONDO SOCIAL - LINEAS DE ACCION 2017 - 2019

SALUD

= Salud y bienestar de

la nifiez.

= Adquisicion de equi-

pos médicos para
hospitales y/o pos-
tas (incluye capacita-
cion).

= Mejoras de infraes-

tructura en hospita-
les y/o postas médi-
cas.

= Talleres para

EDUCACION

= Educacion de la pri-

mera infancia.

= Desarrollo de habili-

dades blandas para
estudiantes de se-
cundaria.

pa-
dres de familia.

= Mejoras de infraes-

tructura en colegios.

= Potenciar el turismo.
= Mejoras de infraes-

TURISMO

tructura.

= Capacitacion Técni-

ca: Inglés, servicio al
cliente, etc.

= Formacidon empresa- =

rial: PYMES, forma-
cion técnica.

PESCA/ACUICULTURA

= Mejoras de infraes-

tructura para el
incremento de la
productividad de

maricultores, pesca-
dores y/o algueros.

Capacitacién Técni-
ca.

PROYECTOS EJECUTADOS EN EL 2017

LUCHA CONTRA LA ANEMIA

MATEMATICAS PARA TODOS

BECA TPPARACAS

TALLER PARA PADRES

MAQUINA LIMPIA PLAYAS

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LAS PYMES

COBERTOR CON LONA PARA PATIOS DE COLEGIOS




Tal como lo expresa el “Plan nacional para la
reduccion de la desnutricidn crénica infantil
y la prevencion de la anemia en el pais, pe-
riodo 2014 — 2016”, la malnutricion es un
problema de salud publica en el Peru, expre-
sados como factores sociales y de desarrollo
asociados con la pobreza, por causas bdsicas
como la desigualdad de oportunidades, la
exclusion y la discriminacién por raza, sexo o
credo politico; causas subyacentes como baja
escolaridad de la madre; el embarazo adoles-
cente; los cuidados insuficientes de la mujer
al nifio o nifa; las practicas inadecuadas de
crianza; el limitado acceso a servicios basicos
de salud, asociados con costumbres y practi-
cas inadecuadas de alimentacion; ademas de
causas directas como desnutricion materna,
alimentacién o ingesta inadecuada, e infec-
ciones repetidas y severas.

Apostando por el desarrollo de la infancia, en
la mejora de la salud materna y neonatal, la
reduccion de la desnutricién crénica infan-
til (DCI) y de la anemia, son expresiones del
compromiso asumido por Fondo Social TPPA-
RACAS en alianza con el MINSA.

Fondc g - ial

Terminal Portuario General S-ar; Ma:t{n

Objetivos:

-Reducir la anemia infantil.

-Promover un adecuado sistema de segui-
miento y monitoreo de la suplementacion
con hierro y el estado nutricional de los nifios.
-Mejorar la calidad de vida de las familias.
-Generar una buena alimentacién y nutricion
en los nifios y nifas entre 4 y 35 meses de
edad.

Desde el 1 de julio del 2016 se implementd
el programa para reducir la anemia infantil en
la provincia de Pisco. Contamos con profesio-
nales de la salud que visitan casa por casa a
nifos entre 4 a 35 meses de edad para en-
tregarles los micronutrientes y capacitar a las
madres de familia respecto al cuidado de sus
hijos.

INDICADOR TOTAL

N° DE BENEFICIADOS 1366 Nifios

MONTO EJECUTADO S/.252,220.25

SITUACION En Proceso

09
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MICRO REDES DE LA PROVINCIA DE PISCO:

RED SAN ANDRES: RED TUPAC AMARU:

RED SAN CLEMENTE:

Resumen de Nutrientes Entregados

Total ﬂ 1116 W 1317 [ 1306 | 1071] 1381 |1476 | 1481] 1509 [ 1339

% DE NINOS CON ANEMIA

45.00%
40.00% 39.71%
35.00%
30.00%
25.00%
20.00%
15.00%
10.00%

5.00%

0.00%

35.50%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Fuente: MINSA
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M EMATICAS |

|V|atemat|cas para Todos (MPT) busca pro-
mover el gusto por las matematicas, fortale-
cer el razonamiento légico, lograr aprendiza-
jes perdurables y mejorar el rendimiento en
matematicas de los escolares.

Para ello se propone una solucién innovadora
que implica la participacién activa de los es-
colares en la construccion del conocimiento,
mediante una aproximacién intuitiva y razo-
nada hacia las matematicas.

La implementacion de MPT Inicial 2017 en
Pisco comprende los componentes de Capa-
citacién, Redes, Comunicaciones, Evaluacion
y Recursos Educativos.

El lanzamiento del proyecto fue el 23 de mar-
zo de 2017 en la I.E. Mi Bandera (Paracas)
Objetivos:

-Que los estudiantes de las instituciones
educativas de inicial logren mejorar sus des-
empefios en matematicas, capacidades vy
habilidades en el desarrollo del pensamien-
to pre-matematico; a través de actividades
|ddicas.

-Habilidades y capacidades pre matematicas
en nifios y nifias de 4 y 5 afios.

-Conceptos de forma y niumero a través del
juego, la manipulacién y la comunicacion.
-Metodologia y materiales pedagdgicos que
acercan de forma gradual al nifio hacia el co-
nocimiento.

-Madurez cognitiva.

-Construccién de su aprendizaje de forma au-
ténoma.

-Uso de cajas ludicas.

Las instituciones educativas de inicial bene-
ficiadas se encuentran ubicadas en la regién
Ica, en los distritos de Paracas, San Andrés y
la Provincia de Pisco. Los 10 locales cuentan
con cédigo modular, son instituciones del ni-
vel inicial de gestion publica directa.

INDICADOR TOTAL

N° DE 736 Escolares
BENEFICIADOS 30 Docentes
10 Escuelas

MONTO EJECUTADO S/.352,320.00

SITUACION Finalizado

11
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BENEFICIADOS 2017
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ESCOLARES DOCENTES DISTRITO PROVINCIA
N° 4 ANOS 5 ANOS 4 ANOS 5 ANOS
01] 1E.1. N° 194 30 17 1 1 Pisco Pisco
02] 1.E.I. N° 190 Sto. Nifio de Jesus Praga | 74 53 3 2 Pisco Pisco
03]1.e.1. N° 2011 32 33 1 1 Pisco Pisco
04 E.1.N° 912 15 13 1 1 Pisco Pisco
05| |.E.1. N° 205 Mi Bandera 38 53 | 2 2 Paracas Pisco
06| £.1.N° 210 44 53 2 2 Paracas Pisco
07]1.E.1.N° 362 35 19 1 1 Paracas Pisco
08| £ N° 207 28 30 1 1 [San Andrés | Pisco
09| |.E.1. N° 185 Tereza Gonzalez 72 77 3 3 [SanAndrés| Pisco
10{1.e.1. N° 310 12 8 1 San Andrés | Pisco
TOTAL 380 356 £10)

Fuente: Instituto Apoyo

30% 76%

70% 63%

0

40% —|

30% —

20% —]

10% —

0%

Grupo Intervencion Grupo Control
O Evaluacién de entrada W Evaluacién de salida

En promedio los alumnos del grupo de intervencién alcanzaron el 76% del puntaje maximo
posible en la evaluacién de salida, mientras que los alumnos del grupo de control alcanzaron
solo el 63% del puntaje maximo posible en la evaluacidén de salida.

Esto significa que los estudiantes que participan del programa Matematica Para Todos Nivel
Inicial, asimilaron un 13% mas los conceptos planificados por la direccién nacional de educa-
cion.




Terminal
QO Portuario

La educacién siempre serd el principal eje de
desarrollo de las personas y por ende, de las
sociedades. El estudio diferencia a las perso-
nasy las prepara para poder afrontar mejor el
mundo en el que vivimos. Cada vez mds fami-
lias peruanas entienden esto y hasta las mas
humildes se esfuerzan por educar a sus hijos
con la Unica finalidad de tener oportunidades
gue quiza ellos no tuvieron.

Fondo Social TPPARACAS y EL SENATI decla-
raron su interés por la formacion técnica de
los jovenes.

Fondo Social TPPARACAS otorgd “Beca TPPA-
RACAS” a 40 estudiantes de SENATI Pisco del
segundo, tercero y cuarto semestre, 20 alum-
nos del periodo 10-2017 y 20 alumnos del pe-
riodo 20-2017 de las diferentes carreras.
Para la seleccién de estos estudiantes se
tomd en cuenta el rendimiento académico
y se hizo una evaluacién socio econémica de
cada uno de ellos. Esta evaluacién estuvo a
cargo de una Asistenta Social quien realizé
una visita domiciliaria a cada estudiante para
identificar de cerca las necesidades de cada
uno de ellos.

La ceremonia del periodo 10-2017 se llevo a
cabo el dia 07 de junio y del periodo 20-2017
el dia 28 de setiembre en las instalaciones de
SENATI Pisco con la presencia de alumnos,
padres de familia de los becados, represen-
tante del Fondo Social TPPARACAS y de SE-
NATI Pisco.

Objetivos:

-Incentivar a los jovenes a seguir estudiando
a pesar de las carencias econdémicas y per-
mitir que las familias beneficiadas utilicen
los recursos econdmicos ahorrados en cubrir
otras necesidades presentes.

-Este programa también incentivara a los es-
tudiantes a obtener un mejor rendimiento
académico y alentara la apuesta por la for-
macion técnica de otros jovenes.

INDICADOR TOTAL

N° DE

BENEFICIADOS 40 Alumnos
INVERSION S/.62,449.18
SITUACION Finalizado
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Alumnos Becados periodo 2017 - 1

1
Tec. Sop. Mant Eq. Administracién Electricidad Mecatrénica Mecatrénica Mecanica de Mec. Construc.
Cémputo Industrial Industrial Industrial Automotriz Mantenimiento Metélicas
Alumnos Becados periodo 2017 - 2
6
5
4
3
2
1
Tec. Sop. Mant Eq. Administracién Electricidad Mecatrénica Mecatrénica Mecénica de Mec. Construc. Control Magq.
Cémputo Industrial Industrial Industrial Automotriz Mantenimiento Metdlicas Proc. Ind.

Fuente: Senati




Una autoestima sana es la armadura que
protegera a su hijo frente a los desafios de la
vida. Los nifios que se sienten bien con ellos
mismos, son capaces de manejar mejor los
conflictos y de resistir a las presiones negati-
vas. Tienden a sonreir con mayor facilidad y a
disfrutar de la vida. Estos nifios son realistas
y, por lo general, optimistas.

Por el contrario, para los nifios con baja auto-
estima, los desafios pueden ser fuentes im-
portantes de ansiedad y frustracion. Las per-
sonas que tienen una baja opinién de ellas
mismas tienen dificultades para encontrar
soluciones a los problemas. Si tienen pensa-
mientos autocriticos como “no soy suficien-
temente bueno” o “no puedo hacer nada
bien”, pueden volverse pasivos, retraidos y
deprimidos. Cuando tienen que hacer frente
a un nuevo reto, su respuesta inmediata es
“no puedo”. Aqui es donde los padres pue-
den desempefiar un papel importante para
favorecer que sus hijos tenga una autoestima

sana*
* http://fugazi.kidshealth.org/es/parents/self-esteem-esp.ht-
ml?WT.ac=

Objetivos:

-Concientizar e incitar a los padres en la prac-
tica de las técnicas efectivas para el mejora-
miento de la autoestima de sus hijos.
-Involucrar a los padres en el desarrollo de la
motivacidn y autoestima de sus hijos.

LUGARES DE DESARROLLO:

Paracas:

- Salén Comunal AA.HH Alan Garcia
- Local de las Antillas.

- Local de Palmeras.

- Local de Santa Cruz.

San Andrés:

- Auditorio de la Biblioteca Municipal.
Pisco:

- I.E. Ricardo Palma (La Pascana).

- I.E Carlos Medrano (La Esperanza).
- I.E 22695 (Pachinga).

- I.E Botones Rojos (Pisco Playa).

INDICADOR TOTAL

N° DE 1200 padres

BENEFICIADOS de familia
INVERSION S/.17,200.00

SITUACION Finalizado




N° LUGAR FECHA DISTRITO ASISTENTES

1 Local Comunal 18/02/2017 Paracas 100

2 Local en las Antillas 18/02/2017 Paracas 98

3 Local en Santa Cruz 20/02/2017 Paracas 90

4 Local en Santa Cruz 20/02/2017 Paracas 101

5 Biblioteca Municipal 15/02/2017 San Andrés 402

6 I.E. Ricardo Palma 15/03/2017 Pisco 70

7 I.E. Carlos Medrano 15/03/2017 Pisco 165

8 I.E. 22695 Pachinga 16/03/2017 Pisco 75

9 I.E. Botones Rojos 16/03/2017 Pisco 95
TOTAL 1196

PISCO; 405;
34%

ASISTENTES

SAN ANDRES;
402; 34%

Fuente: Nueva Acropolis

ENCUESTA

Preguntas S NO
1 |éHas aprendido algo en este taller? 675 4
2 [¢Crees que es importante la autoestima personal y la de nuestros hijos? | 648 29
3 |iCrees que el tiempo que dedicamos a nuestros hijos puede ser mas importante en su autoestima? | 34 39
4 |éPodrias comprometerte mejorar y cambiar para la mejor educacién en tus hijos? 635 40
5 |iCrees que deben continuar estos talleres para aprender a ser mejores padres?| 587 91
6 | éA usted le cuesta trabajo acariciar a sus hijos y decirles abiertamente que los ama? 37 89
7 |éUsted piensa ser tan severo con los hijos como lo fueron con usted? 19 109
Encuesta Aleatoria. TOTAL 3235 | 401

16



I - T —

COBERTOR CON LON

En la escuela, si se les preguntara a los
alumnos cual es el mejor momento de
su dia, un gran numero de ellos respon-
derd sin dudar: el recreo. Las actividades
gue se realizan en el patio escolar son de
suma importancia para el desarrollo de
su actividades recreativas, deportivas y
civicas. La normativa legal N.2 30102, Ley
gue dispone medidas preventivas contra
los efectos nocivos para la salud por la ex-
posicién prolongada a la radiacién solar,
establece las obligaciones de los titulares
de las instituciones publicas y privadas
ante la exposicion de los estudiantes a la
radiacion solar.

La construccién de una cobertura para el
patio dentro de una institucidon educativa
es un proyecto importante, este recubri-
miento es usado como medida de preven-
cién para reducir los efectos nocivos para
la salud ocasionados por la exposicidon a
la radiacion solar, para generar sombrea-
do y reducir las altas temperaturas de las

)
A PARA PATIOS DE COLEGIOS

superficies durante el dia, evita el paso
excesivo de la lluvia. El Fondo Social TPPA-
RACAS, aprobd la ejecucién del proyecto,
en cuatro (04) instituciones publicas: I.E.
Bandera del Peru en el distrito de Pisco,
I.E. Renan Elias Olivera en el distrito de
San Andrés, I.E.I. Mi Bandera e I.E. 22489
en el distrito de Paracas.

Objetivos:

- Proteger a los estudiantes de los rayos
ultravioletas que producen enfermeda-
des a la piel.

- Brindar sombra a los patios de forma tal,
gue los estudiantes puedan realizar sus
actividades recreativas y académicas.

La inversion para este proyecto en el
afio 2018 sera de 1,130,000.00 soles.

INDICADOR TOTAL

N° DE BENEFICIADOS 2909 Alumnos
MONTO EJECUTADO S/.72,953.50
SITUACION En Proceso
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BENEFICIADOS
COLEGIOS ESCOLARES DISTRITO PROVINCIA

TURNO MANANA TURNO TARDE

lotevegsowen | 38 | 453 | sanAndrés| pico
i omorworeeo | o2 | 785 | pisco | pisco
v womora | 119 || paracas | pisco
[T oS | g3 || paracas | pico

TOTAL: 2,909 Beneficiados




b1
Las Mypes son las micros y pequefias em-
presas, de no gran facturacién, con un nu-
mero limitado de trabajadores y que no
disponen de los grandes recursos de las
empresas de mayor tamano. Las Mypes
son uno de los mds importantes sectores
econdémicos del pais, pues representan el
96.5% de las empresas que existen en el
Perd dando empleo a mas de 8 millones
de peruanos.
Es por ello que Fondo Social TPPARACAS
através de la asesoria y capacitacion para
la mejora de los negocios vinculados al
sector turismo en el Chaco Paracas, inici6
en noviembre de 2017, la elaboracién del
plan de trabajo y cronograma detallado
de actividades para favorecer a las micros
y pequefas empresas del sector.
Ensuinicio la ejecucién del proyecto com-
bind actividades realizadas en gabinete,
asi como en el sector El Chaco Paracas.
Los potenciales beneficiarios recibie-
ron: Asistencia a reuniones convocadas

por Fondo Social TPPARACAS (Visita de re-
conocimiento y observacion participante
de los establecimientos comerciales para
estimacion de beneficiarios potenciales
y descripcion del area), preparacion de
los instrumentos de campo a ser aplica-
dos con fines de elaborar los perfiles de
beneficiarios y posibles areas de interés,
planificacién y organizacion del taller de
presentacion del proyecto a la comunidad
de comerciantes locales e identificacion
de actores comunitarios, instituciones
gubernamentales y no gubernamentales
y otros actores con accion local ubicados
en el area del proyecto.

La inversion para este proyecto en el
afio 2018 sera de 146,295.73 soles.

INDICADOR TOTAL

N° DE BENEFICIADOS 128 comerciantes

MONTO EJECUTADO S/. 48,765.25

SITUACION En Proceso

EIVIENTO DE CAPACIDADES PARA LAS MYPES
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Paracas S-A-
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Disfrutar de playas limpias en el Perti es cada
dia mas dificil. No solo hablamos de los des-
perdicios arrojados en el mar, sino también
de aquellos residuos dejados por los mismos
usuarios de las playas, que ausentes de una
cultura ambiental y adecuada educacién, no
les importa contaminar estas areas naturales.

Una playa contaminada y sucia, dificil de lim-
piar manualmente, es perjudicial para la sa-
lud y el turismo de una localidad.

Fondo Social TPPARACAS, comprometido con
el medio ambiente, identificé una oportuni-
dad para apoyar las acciones realizadas por
las autoridades en este sentido. Se compra-
ron Tractores y maquinas limpia playas para
mantenerlas limpias y saludables, disminuir
riesgos para la salud de los bafiistas, incre-
mentar el turismo y mejorar la imagen de la
ciudad.

Una magquina se dond para las playas de Pisco
(Municipalidad de Pisco) y una para Paracas
(Municipalidad de Paracas), dichas maquinas

Terminal
Portuario
Paracas S.A.

418

> A

Fondo Social

Terminal
Portuario
Y Paracass.A.

fueron entregadas en una ceremonia en la
playa de Pisco y Paracas con la presencia de
autoridades y pobladores para visualizar el
funcionamiento de la misma.

Fechas de entrega:
-Paracas: 30 de mayo de 2017.
-Pisco: 01 de junio de 2017.

Objetivos:

-Playas limpias y saludables.

-Disminucién de riesgos para la salud de los
bafistas.

-Incremento del turismo.

INDICADOR TOTAL

N° DE
BENEFICIADOS

Pobladores y usuarios
de las playas

INVERSION S/.325,623.25

SITUACION Finalizado
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Fondo Social TPPARACAS
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FONDO SOCIAL TPPARACAS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA - ACTIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalentes de efectivo
Efectivo y equiv. de efectivo - cuenta BN
Efectivo y equiv. de efectivo - deposito
plazo fijo

Cuentas por Cobrar Comerciales

Otras Cuentas por Cobrar

Materiales auxiliares

Gastos contratados por Anticipado
Crédito fiscal IGV

Impuesto Temporal a los Activos Netos

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

Impuesto a la Renta Diferido
Instalaciones, mobiliario y equipo (neto)
Activos intangibles (neto)

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE
TOTAL ACTIVO

Al 31.12.17

Al 31.12.16

2,053,760 1,883,419
247,702 486,056
= 2,613

2,301,462 2,372,088

655 8,611

655 8,611

2,302,117 2,380,699
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FONDO SOCIAL TPPARACAS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA - PASIVO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 (Expresado en soles)

PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE

Cuentas por Pagar Comerciales
Impuestos por pagar
Remuneraciones por pagar
Otras Cuentas por Pagar
TOTAL PASIVO CORRIENTE

PATRIMONIO NETO

Capital

Aportes Fondo Social

Resultados Acumulados

Resultadosdel Ejercicio

TOTAL PATRIMONIO NETO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO

Al 31.12.17 Al 31.12.16

|
1,180 .
4,320 894
14,039 738
29,259 122,269
500 500
4,024,167 2,653,131
-399,446 -197
-1,371,903 -396,636

2,253,319 2,256,798
2,302,117 2, 380,699




FONDO SOCIAL TPPARACAS
ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 de Dciembre 2017 (Expresado en soles)

. Al 31.12.2017 Al 31.12.2016
INGRESOS NETOS (Operacionales)

(Soles) (Soles)

Ventas Netas (Ingresos Operacionales) - -
INGRESOS BRUTOS | -| -|

Gastos de personal FS -142,893 -118,402
Gastos de personal AD -71,088 -5,932
Servicios prestados por terceros -44,076 -181,787
Servicios Prestados por Tercero - Proyectos -657,905 -88,500
Tributos -105,456 -69
Cargas diversas de gestion -14,791 -1,757
Cargas diversas de gestion - Proyectos -330,734

Depreciacion y amortizaciéon -250 -783
UTILIDAD BRUTA -1,367,192| -397,231
Ingresos Financieros 1 595
Gastos financieros -4,711 -0
RESULTADO ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA -1,371,903| | -396,636

Impuesto a la Renta Corriente - -
Impuesto a la Renta Diferida - -

RESULTADO NETO -1,371,903 || -396,636
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FONDO SOCIAL TPPARACAS
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

APORTES RESULTADOS [§ RESULTADO TOTAL
CAPITALY "FonDo | RESERVA RacumuLADOS | DE EJERCICIO fpaTRIMONIO
SOCIAL (DEFICIT) (DEFICIT)
500

Saldos al 01 de

enero de 2017 2’653’131 - '396’833 - 2,256;298

Reserva Legal
Reclasificaciones - 2,613 - - 2>613
y/o Ajustes

Otras transfe-
rencias netas

gmplia.cién 1,371,036 1,371,036

e Capital

Resultados al

31.12.2017 - - - -1,371,903 -1,371,903
Total resultados 500 4,024,167 - -399,446 -1,371,903 2,253,319
integrales

Sald 131d
ooty 500 4,024,167 - 399,446 1,371,903 2,253,319
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PROGRAMAS A EJECUTARSE EL ANO 2018

LUCHA CONTRA LA ANEMIA INFANTIL

ESTRUCTURAS METALICAS CON LONAS PROTECTORAS PARA COLEGIOS

BECA TPPARACAS - SENATI

FORTALECIMIENTO DE PYMES

MEJORAMIENTO DE LA CASA HOGAR DEL ANCIANO

-
PUNTO ECOLOGICO
“CUIDA EL MEDIO AMBIENTE”

sut, (R voue | | TACHOS PARA DISPOCISION DE RESIDUOS TEMPORALES

o= P
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MATEMATICAS PARA TODOS - NIVEL INICIAL 4 y 5 Afios



